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VALG TIL EUROPA-PARLAMENTET 2019

DER ER VALG TIL EUROPA-PARLAMENTET DEN 
26. MAJ 2019. HVORDAN STEMMER DU?

 � SPØRG DIN EU-KANDIDAT:  
STEMMER DU FOR EN SOCIAL PROTOKOL? 
En social protokol er nødvendig for at sikre, 
at de økonomiske friheder ikke får forrang på 
bekostning af lønmodtagerrettigheder.

ARBEJDSMILJØET  
ER I FOKUS
Arbejdsmiljørepræsentantåret 2019 er én stor fælles 
indsats Mellem LO og FTF, der pr. 1. januar blev til 
Fagbevægelsens Hovedorganisation (FH)

AF GERT HANSEN

Iværksættelsen skete med opbakning 
fra alle forbund.

Målet er at skabe et bedre arbejds-
miljø på arbejdspladserne ved at 
styrke arbejdsmiljørepræsentanten.

I 2019 sætter Fagbevægelsens 
Hovedorganisation (FH) fokus på 
arbejdsmiljørepræsentantens vig-
tige arbejde og væsentlige rolle på 
arbejdspladsen. Kampagnen skal 
sætte fokus på værdien af arbejds-
miljørepræsentantens daglige fore-
byggende arbejde og samarbejde 
med ledelsen.

Arbejdsmiljørepræsentanternes 
vigtigste opgave er at repræsentere 

deres kolleger i samarbejdet om et 
godt arbejdsmiljø. Derfor er det vig-
tigt, at de er klædt på til at varetage 
netop denne opgave.

GODT FRA START
Den 8. januar blev arbejdsmiljø-
repræsentantens år skudt i gang i 
Odense, hvor 1350 arbejdsmiljøre-
præsentanter deltog. I løbet af 2019 
er der indtil videre planlagt 125 lokale 
arrangementer landet over. Året af-
sluttes med et stort arrangement i 
Odense i december.

Malernes Fagforening ser frem til 
årets tiltag og arrangementer i forbin-
delse Arbejdsmiljørepræsentantåret 
2019. •

HVAD ER 
AMR-RÅDET?
Arbejdsmiljørådet rådgiver 
beskæftigelsesministeren om 
aktuelle arbejdsmiljøpolitiske 
spørgsmål, om mulige forbed-
ringer og om de udfordringer 
på arbejdsmiljøområdet, som 
de danske arbejdspladser 
oplever.

I Arbejdsmiljørådet 
samarbejder arbejdsgivere 
og arbejdstagere om den 
fortsatte udvikling af et bedre 
arbejdsmiljø i Danmark. Der-
med er en af rådets styrker, at 
dets indsatser og aktiviteter 
er fælles initiativer, som både 
arbejdsgiver- og arbejdsta-
gerorganisationerne står bag 
og tager ansvar for.

Læs mere på www.amr.dk
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KATASTROFALE FORHOLD 
VED KØBENHAVNS 
LUFTHAVN
Ved slutningen af december var fagforeningen, efter 
et tip, på pladsbesøg i et af parkeringshusene ved 
Københavns lufthavn. 

AF GERT HANSEN

Her blev vi mødt af et chok, der blev 
udført malerarbejde, som var vi sat 
tilbage i tiden fra før 1960’erne.

STANK AF KEMI
Først blev vi mødt af en stank af 
dimensioner, da der blev malet med 
tokomponent maling med mal-kode: 
4-5, som firmaet ikke havde fået dis-
pensation til at arbejde med. De tre 
medarbejdere der påførte malingen, 
havde ikke korrekte værnemidler 
herunder masker, dragter og øjen-
værn. De fleste steder var der ikke 
skiltet med at det var sundhedsska-
deligt arbejde. Arbejdet bestod i at 
male jernkonstruktioner der adskiller 
etagerne i p-huset.

Efter en snak med de ansatte fik 
vi oplyst at firmaet var fra Fyn, og at 
de normalt udfører overfladebehand-

ling. Vi konstaterede, at firmaet ikke 
indbetalte pension til deres ansatte og 
at medarbejderne fra Fyn heller ikke 
fik betaling for forplejning. Firmaet 
er dækket af en tiltrædelsesoverens-
komst og er derfor forpligtet til at 
betale i henhold til overenskomsten 
mellem Malerforbundet og Danske 
Malermestre.

IKKE FØRSTE GANG
Fagforeningen fik efterfølgende 
aktindsigt fra Arbejdstilsynet, og 
det viste sig at de tidligere havde 
besøgt arbejdspladsen og fundet 
flere overtrædelser af arbejdsmil-
jøloven og der var givet flere straks 
påbud.

Fagforeningen har indkaldt til 
mæglingsmøde, men virksomheden 
mødte ikke op. Sagen er nu videre-
ført med krav om bod for gentagne 
overtrædelser af overenskomsten. •

På en råkold tirsdag den 4. december fra kl.16.30 var kodeordet Social dumping,  
da de Københavnske fagforeninger bød til fakkelmanifestation.

AF JIMI PEDERSEN

Anledningen var, at den internationale 
fagbevægelse, International Trade 
Union Confederation (ITUC) afholdte 
sin 4. kongres i Bella Center.

Byggefagenes Samvirke havde på 
meget kort tid fået sammensat et 
spændende internationalt program 
med fire udenlandske talere fra de 
deltagende organisationer på ver-
denskongressen:

 � SHARAN BURROW, 
(International LO - ITUC)

 � LUCA VISENTINI 
(Europæisk LO - ETUC)

 � PADDY CRUMLIN (International 
Transport Federation)

 � SUSANNA CAMUSO (CGIL, Italien)

Byggefagenes parole om en social 
protokol var blevet hørt og blev bak-
ket op af talerne. Sagen fra Pad-
borg havde også fanget de interna-

tionale taleres opmærksomhed og 
blev omtalt med foragt. Der er ingen 
tvivl om, at det er forskellige faglige 
kampe vi kæmper rundt om i verden. 
I Danmark og Europa er udfordringer 
anderledes end for landarbejdere i 
Brasilien, blandt bygningsarbejdere 
i Mellemøsten, for tech-arbejdere i 
Østen og bilarbejdere i USA. Vi for-
enes imidlertid af et ønske om et 
stærkt sammenhold på arbejdsplad-
serne. •

LÆSERBREV: 

ANSTÆNDIGHED 
OG WIN-WIN
AF OPMÅLER JESPER LARSEN

Da jeg blev ansat som opmåler fik jeg 
at vide at man skulle holde sig neutral, 
dog lad mig alligevel tage bladet fra 
munden, i en tid hvor man siger at vi 
skal snakke vores fag op, for at vi igen 
skal være stolte af vores fag og det at 
være malersvend / malermester. Hvis 
jeg så siger ordret: Anstændighed.

Anstændighed findes i hvert fald 
ikke, når vi skal kommunikere sam-
men, så hvis vi starter her med at 
luge diverse brokker ud af samtalen, 
og begynder at tale pænt sammen. 
Ja så kunne det jo ske at de unge 
mennesker måske øjner en mulighed 
indenfor faget, hvis man så lige gider 
tage de unge mennesker i lære.

Hvis vi så ligger anstændighed til 
overfor hinanden, og her tænker jeg 
på malersvend / malermester, for er 
der nogen der er gode til at tale ned til 
hinanden, ja så er det de to. Hvis vi lige 
overholder de aftaler vi har lavet med 
hinanden igennem overenskomsten, 
så er det en frisk start. Ja tænk bare: 
hvis vi alle overholder overenskom-
stens regler indenfor akkord / anden 
lønaftale. Så tror jeg at vi alle vil får 
en win – win. Det ville kunne højne 
vores timeløn for hele landet og ikke 
mindst skal vi udvise mod, tillid og 
respekt for hinanden.

Ja det tror jeg på, for vi har den 
samme forudsætning, for prislisten 
gælder for hele landet, fra Gedser til 
Skagen er prisen den samme. Ifølge 
vores prisliste er grundlaget for ens 
indtjening til stede, så hvorfor løfter 
vi ikke, du og jeg sammen, for vores 
fag, lærlinge og ikke mindst for en 
fremtid for malerfaget.

Lommeuld kommer af sig selv – det 
gør lønnen og fremtiden ikke.
 
Mange hilsner
Den flinke opmåler

FAKTA OM FAGLIG VERDENSKONGRES I DANMARK
 � Den internationale fagbevægelses paraplyorga-
nisation ITUC (International Trade Union Confe-
deration) holdte sin fjerde verdenskongres den 
2.-7. december 2018 Denne gang i Bella Centret i 
København,

 � Det er første gang nogensinde, at Danmark er 
værtsland for verdenskongressen.

 � ITUC organiserer 207 millioner arbejdstagere i 
163 lande og territorier og har 331 nationale med-
lemsorganisationer.

 � Under Verdenskongressen var andre bærende 
temaer: Global ulighed, fokus på lønmodtagernes 
ret til at organisere sig og fair handel.

 � Der kom delegerede fra lande som USA, Brasi-
lien, Chile, Sydafrika, Zimbabwe, Nigeria, Kenya, 
Somalia, Jordan, Israel og Palæstina, Rusland, Ita-
lien, Indien, Bangladesh, Afghanistan, Singapore, 
Australien og Storbritannien.

 � Fra dansk side deltog udover LO-formand Lizette 
Risgaard og FTF-formand Bente Sorgenfrey også 
en lang række forbundsformænd fra blandt andet 
HK, 3F, FOA og Dansk Metal.

Kilde: ITUC og LO.

FAKKELMANIFESTATION 
PÅ REGNBUEPLADSEN
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JOHN PÅ VEJ MOD SIT OTIUM
John Fogelberg takker af som opmåler efter 34 år. 

AF OPMÅLERNE I REGION 1. 

John startede i opmålingsdelingen 
den 21. marts 1985. Dengang var der  
24 opmålere.

Det er en aktiv tillidsmand og leder 
der forlader kontoret. John blev, med 
sin vanlige orden og punktlighed, hur-
tigt en afholdt opmåler. Med sin sans 
for prislisten har han været med til 
at give mange kollegaer en sikker 
og tryg dagligdag omkring akkord, 
samt forståelse for værdien af, at hvis 
malersvendene bruger prislisten, kan 
de opretholde en god løn for deres 
arbejde.

Mange malersvende og lærlinge har 
haft glæde af John som kursusholder 
om opmålingsprincipper og prislister 
i fagforeningen og på teknisk skole.

Med sin flair og interesse for regn-
skabets kunst, er det ikke så få klub-
kasserer der i tiden med indberetning 
til SKAT har fået hjælp af John. Konto-
ret gik ved nytårstid fra opmålerkon-
tor til skattekontor!

EN NATURLIG LEDER
Det var derfor også naturligt at op-
målerkollegaerne pegede på John, 
som leder for region 1, da opmåler-
kontorene på landsplan kom under 
forbundet. John fik nu også den ad-
ministrative del af kontoret som an-
svar. Et job som han har udfyldt med 
respekt i de seneste 10 år.

John har igennem årene altid søgt 
indflydelse på sin hverdag og vareta-
get flere tillidserhverv i både fagfor-
eningen og i privatlivets regi. Fanebæ-
rer, snerydder, politisk aktiv, kasserer 
i personaleforeningen & værksteds-
klubber, næstformand i bestyrelsen 
for Malernes Understøttelsesforening 
MUF; en forening som stadigvæk vil 
kunne råde over John fremover.

Nu skal John så starte en tilværelse 
som pensionist og der vil blive mere 
tid til Inge, familie og børnebørn, men 
vi tror, at der sikkert også vil blive 
plads til noget foreningsarbejde i en 
eller anden form.

På vegne af malersvende og op-
målere skal der siges en stor tak for 
din aktive faglige kamp og tak for det 
gode kollegiale sammenhold!

RECEPTION
Der vil blive afholdt reception 
for John Fogelberg.
Tirsdag den 9. april 
kl. 13.30 – 16.00 
på Lygten 10, 2400 Kbh. NV.

ORDINÆR GENERALFORSAMLING
Onsdag den 10. april 2019 kl.16.00 i Byggefagenes Hus, Lygten 10, 2400 NV

DAGSORDEN:

1. Valg af dirigent samt 
tilforordnede.

2. Protokol – bemærk at 
protokollen vil ligge til 
gennemsyn i fagforeningen 
fra den 3. april 2019.

3. Beretning.
4. Orientering om regnskab.
5. Indkomne forslag.
6. Valg af stemmetællingsudvalg.
7. Valg af fanebærer.
8. Valg af daglig ledelse og 

bestyrelse.
9. Valg af bestyrelse suppleanter.
10. Eventuelt.

Forslag der ønskes behandlet på 
generalforsamlingen, skal være 
bestyrelsen i hænde senest tirsdag 
den 2. april 2019. Indkomne forslag 
vil blive fremlagt i fagforeningen 
onsdag den 3. april 2019.
 
Der vil blive serveret lidt mad og 
drikke fra kl. 15.30.
 
Gyldigt medlemskab skal bekræf-
tes ved indgangen.
 
Med venlig hilsen
Bestyrelsen

EKSTRAORDINÆR OK2020 GENERALFORSAMLING
Torsdag den 20. juni 2019 kl.16.00 i Byggefagenes Hus, Lygten 10, 2400 NV

DAGSORDEN:

1. Valg af dirigent samt tilforordnede
2. Indkommende forslag vedr. OK2020.

Forslag vedr. overenskomsterne og prislisterne skal 
være bestyrelsen i hænde senest tirsdag den 11. juni 
2019

Indkomne forslag vil blive fremlagt i fagforeningen fra 
torsdag den 13. juni 2019.

Der vil blive serveret lidt mad og
kaffe fra kl. 15.30.
 
Gyldigt medlemskab skal bekræftes
ved indgangen.

Med venlig hilsen
Bestyrelsen
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KANDIDAT PÅ VALG TIL FAGLIG SEKRETÆR
Jesper Faber 
Specht. 
Født 1982. 
Startede som 
malerlærling 
1999.

Jeg har prøvet lidt af hvert:

 � akkordsvend i mange år
 � prøvet alt, fra store industri-

pladser og byfornyelser, til 
små flyttelejligheder

 � service maler i nogle år

Jeg har været:

 � bestyrelsesmedlem i værk-
stedsklubben Torben Madsen 
siden 2004

 � AMR i firmaet
 � formand for værkstedsklubben 

siden 2012 
 � arbejdsmiljøudvalget i fagfor-

eningen i 8 år
 � bestyrelsen i fagforeningen si-

den 2013
 � sensor for grundforløbet på TEC
 � bedømt svendeprøver i 5 år

Med opbakning fra bestyrelsen, stiller jeg mig til rådighed, som faglig 
sekretær.

Der er øjeblikket 154 ledige bygningsmalere, 12 skilteteknikere og 4 vognmalere i Malernes Fagforening
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SYDDANSK  
ERHVERVSSKOLE
26.-28. APRIL 2019

WORKSHOPS

ODENSE KURSUS
MFD-UNGDOM GØR DET IGEN – DE HAR SAMMENSAT NOGLE FEDE 

VÆRKSTEDER OG SPÆNDENDE WORKSHOPS SOM F.EKS.

GAMLE MALETEKNIKER   

TAPET, TIPS OG TRICKS  

FOLIEVÆRKSTEDET  

KREATIV PÅ NYE MÅDER

Tilmelding via 
QR kode eller 
hjemmesiden 
senest  
25. marts 2019

SE MERE OM KURSET PÅ  
MALER.DK/LAERLINGE

LAV DIN EGEN PENSEL

FAGFORENINGEN:  

OK RETTIGHEDER FOR LÆRLINGE

VÆRKSTEDER HVOR ER MIT 
FERIEKORT?
Du har måske undret dig over, at du 
ikke ved udgangen af januar i år, har 
modtaget feriekort. Du skulle gerne 
som normalt have modtaget SH kort, 
men reglerne for afregning af ferie 
er ændret. Fremover skal du ansøge 
om udbetaling af dine feriepenge på 
feriepengeinfo.dk.

Når du har ansøgt, sendes besked 
til arbejdsgiveren der skal godkende 
ansøgningen og arbejdsgiveren sæt-
ter beløbet til udbetaling senest en 
måned før ferien afholdes. Sørg altid 
for at ansøge i god tid.
Kontakt fagforeningen, hvis du har 
spørgsmål eller hvis arbejdsgiveren 
ikke udbetaler feriepengene.

FÆLLESKLUB  
EN REALITET!
21 malersvende og lærlinge fra en 
lang række københavnske firmaer 
stiftede den 26. februar Malernes 
Fællesklub i København. Formålet er 
at samle organiserede bygningsma-
lere og lærlinge for at kunne arbejde 
for bedre forhold og bedre overens-
komster. Derudover vil Fællesklub-
ben arbejde for at danne netværk 
med klubber på tværs af andre fag. 
Indenfor en lang række andre fag er 
der dannet lignende initiativer og nu 
er det altså også en realitet for byg-
ningsmalerne.

På den stiftende generalforsamling 
vedtog man et sæt vedtægter, samt en 
række krav til de kommende overens-
komstforhandlinger. Gerd Moss Chri-
stensen blev valgt til formand, 7 andre 
kollegaer blev valgt til bestyrelsen. 

Klubben vil fungere med en flad struk-
tur, forstået på den måde at bestyrel-
sesmøderne er åbne for alle medlem-
mer af klubben. Som bygningsmaler 
og medlem af Malernes Fagforening 
er man altid velkommen til klubbens 
møder, der er intet kontingent.

Der blev også nedsat to netværks-
grupper, en for arbejdsmiljørepræ-
sentanter og en aktionsgruppe. De 
der har lyst til at deltage aktivt i en el-
ler begge grupper kan kontakte Gerd 
Moss, der vil sørge for, at der bliver 
skabt kontakt til en af tovholderne.

På vegne af generalforsamlingen,
Gerd Moss Christensen
( 8174 9494  gerdmoss@gmail.com

BESTYRELSESMØDER:

Bestyrelsesmøderne afholdes  
i Byggefagenes Hus, Lygten 10.
 � 13. juni kl. 16.00
 � 12. september kl. 16.00
 � 12. december kl. 16.00

Næste generalforsamling:  
torsdag den 13. februar 2020.

FREDAGSBAR   
OG GENERALFORSAMLING I 
KØBENHAVNS LÆRLINGEKLUB
Fredag den 10. Maj kl.14.00 
Byggefagenes Hus, Lygten 10, 2400 NV

Vi kombinerer fredagsbar med  
lærlingeklubbens generalforsamling.  
Generalforsamling starter kl.16.00.

DAGSORDEN
1. Valg af dirigent
2. Protokol
3. Orientering fra formanden
4. Valg til bestyrelsen
5. Aktiviteter for året
6. Eventuelt

Forslag indsendes til meg@maler.dk.  
Sidste frist tirsdag den 2. maj 2019

NYUDLÆRTE MALERSVENDE
Den 15. december 2018 blev årets sidste ceremoni for ny 
udlærte malersvende afholdt ved en velfortjent overræk-
kelse af svendebreve, på TEC Gladsaxe.

3-½ års læretid er nu veloverstået. Familie, ven-
ner og deres mestre kunne fejre de nye svende. De 
19 nye svende kom ud med et flot karaktergennem-
snit og to fik ros. De seneste år har karaktererne 
været i en opadgående kurve, hvilket må siges at 
være en positiv udvikling, i et fag der er stærkt pres-
set, af et støt stigende brug af uuddannede malere. 
Malernes Fagforening ønsker de nye svende tillykke, og 
held og lykke med fremtiden.

NYE MINDSTESATSER I OVERENSKOMSTERNE
 

DANSKE MALERMESTRE DANSK BYGGERI ABAF

Mindste akkordudbetaling kr./time 127,85 127,85 138,79

Skiltetekniker kr./time 145,75 145,75 -

Sygeløn kr./time 136,25 136,25 144,95

Barsel kr./time 136,25 136,25 144,95

Barnets sygdom kr./time 136,25 136,25 144,95

SH 9,75% 9,75% 9,5%

Lærlinge lønperiode 1 kr./time 56,04 56,04 57,81

Lærlinge lønperiode 2 kr./time 72,05 72,05 76,24

Lærlinge lønperiode 3 kr./time 90,06 90,06 101,14

Lærlinge lønperiode 4 kr./time 104,07 104,07 121,65

Voksenlærlinge kr./time 120,05 120,05 126,50

Statens kørepenge sats 3,56 3,56 -

Siddepenge sats 2,56 2,56 -

Stigning på prislisten 2,10% 2,10% -
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FASTELAVNSFEST

ARBEJDSPLADSLISTE
FIRMA ARBEJDSPLADS ARBEJDETS ART

MALERNES OPMÅLER- 
OG BEREGNERKONTOR
Lygten 10 • 2400 Kbh NV
3910 1550

KONTAKT
Ivan Hansen
ivh@maler.dk • 2490 1860

Jesper Larsen
jel@maler.dk • 2660 0493

John Fogelberg
jfo@maler.dk • 2660 2232

HUSK
 �Du har altid ret til, at få dit 
arbejde målt op.

 �Du kan altid, kontakte din 
opmåler ved tvivlsspørgsmål.

 �Du kan hente din overenskomst 
i din afdeling på Lygten 10.

Dette er naturligvis en service, vi 
kun yder til vores medlemmer!

TJEK DE AKTIVE 
BLOKADER PÅ
WWW.MALERNESHUS.DK/ 
BLOKADER

Ingen medlemmer 
af fagforeningen 
må tage arbejde 
i firmaer, der er 
ramt af blokade.

Problemer af faglig eller sikkerhedsmæssig karakter på arbejdspladsen?

RING TIL OS!  35 31 40 00

Seehusen A/S Kofod Anchers Vej 79-85, Espergærde Trapper

Kurt Hansen A/S Teknikerbyen 5, Virum Ombygning

H. Friedmann & Søn A/S DTU : Bygning 310 Nybygning

Malerselskabet SBM A/S Ellebjergvej 50-52 Renovering

Petersen & Andersen A/S Christianshavns Skole Renovering

Bonde & Mogensen ApS Urtehaven, Hedehusene Nybygning

9. GANG MED 
FASTELAVN  
I FAGFORENINGEN!
Søndag d. 3. marts 2019 med start kl. 10 blev der 
afholdt fastelavnsfest på Lygten 10

55 var mødt op for i fællesskab at få 
en festlig dag for børn og voksne.

Der var 3 tønder, 1 til de allermind-
ste 0-4år, 1 for de 5-12årige, 1 for de 
13 - voksen.

Det var et rigtig hyggeligt familie 
arrangement, hvor den travle hverdag 
var skiftet ud med nogle timer der bl.a. 
bød på tøndeslagning, maskelavning, 
spisning af fastelavnsboller, hygge 
og »skrub af pølser«  Der blev malet  
mange fine kroner, så alle kunne få 
sig en med hjem.

Arrangementet var blevet til i sam-
arbejde mellem »Malerenes fagfor-
ening« og »Rør og Blik«.

DEBAT OG INFORMATIONSMØDE  
OM TIDLIG FOLKEPENSION
BYGGEFAGENES HUS DEN 28. MARTS 2019 KL.16.00

Rør & Blik og Malernes Fagforening Storkøbenhavn byder på debataften 
med det højaktuelle emme:

RET TIL TIDLIG FOLKEPENSION  
V/ PERNILLE ROSENKRANTZ-THEIL

Pernille kommer og forklare om Socialdemokratiets nye forslag, og om 
de syv principper for en ny ret til tidlig folkepension.

INFORMATIONSMØDE MED PENSIONDANMARK V/STINE BOGØ

Stine fra PensionDanmark kommer og fortæller om bl.a. forsikrings-
dækningerne, som f.eks. kritisk sygdom og ved død og hvordan/hvornår 
pensionsopsparing kan udbetales og meget mere.

ARBEJDSTILSYNET HAR FÅET NY HJEMMESIDE 
ARBEJDSMILJØ I DANMARK WWW.AMID.DK

RING TIL ARBEJDSTILSYNETS CALLCENTER PÅ 70 12 12 88
TELEFONTID: MANDAG - TORSDAG KL. 8-15, FREDAG KL. 8-14

Pernille Rosenkrantz-Theil

Lønstatistik på opmålt arbejde fra september til februar 2019 er gennemsnittet på kr. 250,77 pr. time
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65 ÅR
23.04 Max Tengstedt
28.04 Jens Christian Bunk
30.04 Jens Lolk Olsen
07.05 Kurt Westring Sørensen
12.05 Jan Frydkjær
29.05 Jørgen Freddie Hansen
30.06 Frank Otto Mortensen

70 år

15.04 Svend Enøe
18.05 David Lak
24.05 Ole Molander Olsen
24.05 Knud Erik Christensen
05.06 Frei Heftholm Pedersen
07.06 Kurt Funch-Eilersen

75 år

09.04 Jørgen Reumert
17.05 Per Richard Christensen
21.05 Benny Hansen
02.06 Henry Bodin

80 år

06.05 Bent Kofoed
21.06 Erik Ove Andersen

85 år

16.04 Leo Andersen
08.05 Semmy W. Holm Lund
03.06 Svend Børge Kristensen
03.06 John Nergaard Gøl

95 år

02.04 Vagn Juul Nielsen

AFDELINGEN 
GRATULERER

MINDEORD FOR CARL 
RASMUSSEN
I oktober 2018 døde Carl kun 78 
år gammel.

Carl startede som opmåler i 
oktober 1964, i mange år var han 
samtidig husets visevært og edb-
mand. I marts 2014 gik han på pen-
sion; fagforeningen og forbundet 
havde gavn af Carls evner i 50 år.

Carl var som opmåler en person 
der arbejdede på at sætte opmå-
ling og regnings skrivning i system. 
Da afdelingen fik edb i 1985, og da 
vi skulle udarbejde et opmålerpro-
gram, var det naturligt at Carl var 
med til denne opgave. Efterføl-
gende var han med til at vedlige-
holde vores opmålingsprogram-
mer samt udarbejde regneark til 
prislisten. Disse bruges stadig i 
dag ved overenskomstforhand-
lingerne og prislistejusteringer.                                                                                                                     
Han hjalp ligeledes Malerforbun-
det med at udarbejde regneark 
omkring kontingent og andre 
oversigter. I opmålingsafdelingen 
har vi stadig meget glæde af de 

mange regneark med oversigt på 
boligafdelingernes adresser og 
boligtyper han udarbejdede.

Utallige er også de regneark 
som dagligt bruges i fagforeningen 
til at holde styr på øl regnskab, 
mødekalender, kørepenge, ferie og 
mange andre.

Opmålerne havde i flere år en 
årlig fisketur, selv her kom der 
regneark på antal fisk og udgifter, 
Carl kunne ikke lade være med at 
sætte i system!

I de senere år var Carl aktiv i sin 
boligafdeling som formand, også 
her blev tingene sat i system. Carl 
var aktiv i ældresagen i Roskilde 
hvor han underviste og hjalp til 
med brugerproblemer i forhold til 
edb & nem Id.

Ære være Carls minde.

Ivan Hansen
Jesper Larsen
John Fogelberg

Seniorklubben inviterer til en smuk og spændende 
oplevelse på Davids Samling

Dato:  Torsdag den 25. april 
Tid:  Kl. 11.30 (start kl. 11.45) 
Sted:   Kronprinsesse Gade 30, 

1306 København K

Vi har været så heldige, at få en erfa-
ren og dygtig guide, Kirsten Berneke, 
til at vise os rundt i samlingen. 

Rundvisningen vil tage små to timer, 
og der er meget begrænset mulighed 
for at sidde undervejs, så «bentøjet« 
skal kunne holde til det.

Tilmelding:

www.malerneshus.dk/senior 
eller direkte i fagforeningen på tlf. 
3531 4000, senest den 11. april (Husk 
at oplyse arrangementets navn, dit 
navn og tlf.nr.)

Da der er begrænset antal pladser, vil 
tilmelding være efter ’først til mølle 
princippet’. Hvis der er stor søgning på 
arrangementet, laver vi en tur mere.

Arrangementet er gratis for medlem-
mer og ledsager

RUNDVISNING  
I NYHAVN 
Erik M. Sørensen tager 
seniorklubben med på en  
guidet tur rundt i Nyhavns 
skumle kroge og fortæller 
historier.

Dato: Onsdag den 15.maj
Tid: Kl. 10.30
Sted: Ved Mindeankeret
Pris: 100 kr pr. deltager

Turen vil tage halvanden til to timer. Vi 
slutter af på Hviids Vinstue kl. 13.00, 
hvor vi får 3 håndmadder og en øl/
vand.

TILMELDING
Der er plads til 20 deltagere. Tilmel-
ding er efter »først til mølle«- princip-
pet, og tilmeldingen er først gyldig, 
når der er betalt.

Du kan indbetale på konto nr. 53 22 – 
0375 024, og du kan tilmelde dig på 
www.malerneshus.dk/senior

Sidste frist for tilmelding er mandag 
den 6. maj.

SENIORUDVALGET 
ANMELDER

Forestillingen »Vort mismods 
vinter« på Husets Teater,  
den 1. februar 2019

Det var et hyggeligt lille teater med 
intim atmosfære og en fængslende 
forestilling, fremført med fuld kraft! 
En vellykket aften med et varmt publi-
kum og afslutning i baren, så indtryk-
ket blev fordøjet godt!

Vi ser frem til flere spændende arran-
gementer fremover. Vi har ca. et arran-
gement hver måned. Dog ikke i højsom-
meren, hvor de fleste holder ferie.

SENIORKLUBBEN

Pressefoto: Henrik Ohsten Rasmussen

DAVIDS SAMLING
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BECH & KOCH
KLUBFORMAND
Brian Carl Øllegaard
Stenløsebo 7
3660 Stenløse
(	2040 9777

ARBEJDSMILJØREP.
Peter Klingenberg
Vejlebrovej 32 H
2635 Ishøj
(	2219 9060

BENDT BARSDAL APS
KASSERER
Bjørn Frosberg
Katrinedalsvej 43, st., -1
2720 Vanløse

BRDR. STEINFATH A/S
(	4352 8899

C. MØLLMANN & CO A/S
KLUBFORMAND
Ken M. Hansen
(  2629 1849

KLUBKASSERER
Henrik Hald Sørensen
(  2126 0962

C. S. SERVICE APS
(	3251 9321

DANLEV PEDERSEN A/S
ARBEJDSMILJØREP.
John Andersen
Hedeparken 53, 2. th. 
2750 Ballerup
( 2021 6387

FÆLLESKLUBBEN FOR  
BYGNINGSMALERE

FORMAND
Gerd Moos Christensen
( 8174 9494

GEERT HANSEN OG CO APS
KLUBFORMAND
Niclas Bechsgaard Drægert
Gillesager 242, 1. tv.
2605 Brøndby
(	2167 1029

ARBEJDSMILJØREP.
Carsten Henrik Gaardsted
Bymuren 1, 1. th.
2650 Hvidovre
(	4050 8489

H. FRIEDMANN & SØN A/S
KLUBFORMAND
Jens Jakob Schrøder
(	2241 2059

H.R.H. MALER APS
ARBEJDSMILJØREP.
Jesper Kjærgaard
Gersagerparken 33, 2. th.
2670 Greve
(	3125 5941

HARALD JØRGENSEN A/S
(	2125 7377

MALERFIRMAET HARDI APS
ARBEJDSMILJØREP.
Ole Tokehøj
Nordvanggårdsvej 6, 2, -1
3460 Birkerød
(	2360 1224

HENRIK MUNCK APS
ARBEJDSMILJØREP.
Kirsten Graulund Jørgensen
Sognegårds Alle 28, st. th.
2650 Hvidovre
(	2789 4810

HOLGER E. JENSEN A/S
KLUBFORMAND
Svend Erik Peitzsch
Dalvænget 11
2750 Ballerup
(	2141 1076

KASSERER
Maiken Jensen
Skovbrynet 23
3660 Stenløse
(	5178 1727

J.P. OLSEN & SØN APS
(	4353 0439

J.P. HOVERBY A/S
(	4450 8060

JAN JAKOBSEN APS
(	2087 7301

JEUDAN SERVICEPARTNER A/S
KLUBFORMAND
Sebastian Bæk Larsen
( 3134 2207

KLUBKASSERER
Dan Gielfeldt Petersen
( 2679 9202

FÆLLES ARBEJDSMILJØREP.
Susan Winther
Åfløjen 28, 2. tv.
2700 Brønshøj
(	4291 1924

JØRGEN HOLM A/S
ARBEJDSMILJØREP.
Michael Broch
Ærtebjergvej 83
2650 Hvidovre
(	2061 6206

KASSERER
Søren Vernholm Jargin
(	2180 0910

KLAUS CHRISTOFFERSEN A/S
ARBEJDSMILJØREP.
Martin Jeppesen
(	2897 2208
@	martin_jeppesen@live.dk

KURT HANSEN A/S
KLUBFORMAND
Jonny Tudborg Wander
(	2876 4744

KASSERER
Jon Panduro Petersen
(	2758 0948

ARBEJDSMILJØREP.
Michael Rosendahl Larsen
Fiskerhusene 128
2620 Albertslund
(	2614 0580

LÆRLINGEKLUBBEN
LÆRLINGEFORMAND
Charlotte Eriksen
(	5376 2658.

MALERFIRMAET ESKILDSEN A/S
KLUBFORMAND
Jesper Kam
Fiolgade 22C, 1. th.
3000 Helsingør
(	5059 7570

ARBEJDSMILJØREP.
Jette Marianne Thomsen
Nordlundsvej 23
2650 Hvidovre
(	2657 6733

MALERFIRMAET MARTIN  
NIELSEN & SØN

KLUBFORMAND
Kim Jensen, mobil: 2732 6910

KLUBFORMÆND, KASSERERE OG ARBEJDSMILJØREPRÆSENTANTER I KØBENHAVN

RETTELSER/TILFØJELSER TIL TILLIDSMANDSLISTEN 
SKAL INDSENDES TIL MALERNES FAGFORENING

MALERFIRMAERNE VALLING, RAS-
MUSSEN & FOLMER HANSEN A/S

FORMAND
Jimmie Korsholm
(	3031 2097

ARBEJDSMILJØREP.
Tine Larsen
(	6130 1484

MALERFIRMAET KIM STEFANI APS
ARBEJDSMILJØREP.
Pelle Raun
Bustrupgade 11, 1. th.
1737 København K
(	6051 5859

MALERHUSET STEEN NIELSEN A/S
ARBEJDSMILJØREP.
Kitt Møller Holm
Ridder Jernskægs Vej 7
4653 Karise
(	2248 0778

S. VESTERBERG HANSEN
ARBEJDSMILJØREP.
Søren Jespersen
( 2683 7140
@	sjespersen@live.dk

NIELSEN & KROMANN
KLUBFORMAND/KASSERER
Henrik Rasmussen
Branddamsvej 72
2860 Søborg
( 2533 3495

ARBEJDSMILJØREP.
Danny Pedersen
( 2759 2207
@	truered@rocketmail.com

OLE V. HANSEN APS
( 2639 1222

PETER MALER A/S
KLUBFORMAND
Mie Grove Jensen
Hellebækgade 23, st. th.
2200 København N
(	2965 1729

KASSERER
Klaus Jørgen Kristensen
Frederikssundsvej 61, 2. tv.
2400 København NV
(	3887 2426

PETERSEN & ANDERSEN A/S
KLUBFORMAND
Lene Jensen
(	5178 4096

ARBEJDSMILJØREP.
Michael Kannegaard Nielsen
( 2973 5033

S.B.M. A/S
KLUBFORMAND
Thomas Frivert Hansen
( 2163 1294

ARBEJDSMILJØREP.
Bo Nakel
(	2325 3992
@	nakelsen@godmail.dk

SANDER OG DAM A/S
(	4448 5600

SEEHUSEN & JOHN LARSEN A/S
KLUBFORMAND
Paw Østergaard Jensen
Kærgården 4, 2. tv.
2620 Albertslund
(	2164 9350

ARBEJDSMILJØREP.
Fra Seehusen A/S:
Flemming Breining
Blokland 16A
2620 Albertslund
(	2810 4075

TH. JENSEN & SØN A/S
KLUBFORMAND
Henrik Broe
Egelund 5, Himmelev
4000 Roskilde
(	2215 0053

TORBEN MADSEN A/S
KLUBFORMAND + ARBEJDSMILJØREP.
Jesper Faber Specht
Rådmand Billes Vej 207
2610 Rødovre
( 2684 4403

KASSERER
Per Hesselholdt
Tornekrogen 27
3500 Værløse
(	2824 3004

V.S. LARSEN A/S
KASSERER
Jens Christian Bunk
Frødings Allé 14
2860 Søborg
( 2290 4612

ARBEJDSMILJØREP.
Michael Bo Vejlgaard
Uglevej 9, 4. tv.
2400 København NV
(	3887 7127

VINKLER APS
KLUBFORMAND
Lars Thomsen
Nordlundsvej 23
2650 Hvidovre
( 5131 3565

ARBEJDSMILJØREP.
Michael Emcken
Plovmarksvej 26
2605 Brøndby
(	5131 3561

AAGE MØLLER & SØN APS
ARBEJDSMILJØREP.
Tine Peschardt-Hansen
Buskehøjvej 7, st.
2850 Nærum,
(	2625 3788

KASSERER
Søren Kastrup Petersen
Egevangshusene 227
2630 Taastrup
(	2674 1714

 VIGTIG INFORMATION
Grundet den nye persondataforordning, mangler vi i skrivende stund stadig samtykke 
fra flere af vores tillidsfolk. Ring direkte til firmaet eller fagforeningen hvis du ønsker 

at få fat på din tillidsrepræsentant.
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1.MAJ
2019BYGGEFAGENES HUS  

LYGTEN 10

KØBENHAVN NV

Kl. 9.00  
Stort morgenbord 

og velkomst

1.maj talen holdes af et medlem af 

Socialdemokratiet.  

Gæstetaler: Rina Ronja Kari, medlem af 

MEP for Folkebevægelsen mod EU. 

Der vil være musik og sang, 

underholdning for børnene, samt en 

hestevogn til de børn som ikke kan gå til 

fælledparken.

TVWWWWWWWWWWWWWWWWWZmalernes årlige Fælles

PVWWWWWWWWWWW
d

Kl. 11.20 Afgang mod fælledparken


