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Truslen mod faget

Malermestres og bygherrers brug af

firmaer der ikke har overenskomst, ma\er
paferer malerfaget flere negative ting: 2 ma\ere fl‘a Ungarn

Fagets overenskomst - og dermed . 2
den danske model - undergraves. Det V|nduer pa H
siger sig selv, at nar en malermester Arbeidst“synet stopp
kan frigere sig fra overenskomst ved
blot at hyre en ikke-overenskomst-
daekket underentreprengr — sa bliver
overenskomsten vaerdilgs.

Malermestre, der via underentre-
prengrer ikke er forpligtet til at betale
rigtig malerlgn, tiltager sig en konkur-
rencefordel, som almindelige maler-
mestre ikke har en kinamands chance
for at hamle op med.

Det er surt, ndr mester gang pa
gang dumpes af bygherrer, som hel-
lere vil benytte virksomheder, der via
underentreprengrer betaler malere 50
kritimen.

Arbejdsmilje og sikkerhedsregler
undergraves. Se bare forsidefotoet!

En anden negativ konsekvens bli-
ver mere og mere dbenlys: De udfe-
rende firmaer i de fiffige entreprise-
keaeder uddanner ikke lzerlinge. Ingen
af disse firmaer ser nogen grund til, at
tage ansvar for fagets fremtid.

Det er slemt. Sporene skraeemmer fra
landene omkring os. Der er brug for
en genopretningsplan for malerfaget
i Danmark. Ellers der faget.

almtorvet 34.
ede arbejdet.

Bo Rosschou

FAKTA: UDDANNELSESAFTALER
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Oktober 2011 nr. 4 Fors'den
I De 2 malere pa billedet kommer fra

maler-nyt
Ungarn og her maler de vinduer pd

Truslen mod faget Halmtorvet 34. Arbejdstilsynet stop-

2 malere fra Ungarn maler

vinduer p3 Halmtorvet 34 pede arbejdet.
<oppede arbejdet.

Arbejdstilsynet s

Foto: Adrian Frank
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Velkommen til ny regering

Fagbevaegelsen er glad for, at vi nu har faet en ny regering. Den skal sikre vaekst,
job, tryghed og uddannelse. Og sa skal der ryddes op efter borgerlig blokpolitik,
siger Poul Erik Skov Christensen, formand for 3F.

Veelgerne har stemt

Folketinget far et andet flertal. Og vi har
faet en ny regering, der har Helle Thor-
ning-Schmidt (S) som statsminister.

Og resultatet er velkomment. lkke
mindst for alle almindelige lsnmodtagere,
der har hardt brug for en ny politisk kurs.

Den borgerlige regering har ladt en
masse danskere i stikken. Den bedste tryg-
hed, vi kan give familierne, er vaekst, nye ar-
bejdspladserog ensatsning pa uddannelse.

Nye svar

Fagbevaegelsen ser frem til, at en ny rege-
ring kan skabe klarhed. lkke mindst nar de

3N

geelder de ledige. Mest akut er truslen om,
at op imod 38.000 langtidsledige naeste ar
risikerer at miste deres dagpenge. Men vi
har ogsa brug for en afklaring af reglerne
for efterlen og folkepension.

Dererideseneredrblevet sgsatbunker
af urimelige regler og initiativer, der ber
skrottes. Lige fra detrigide prisloft over ef-
teruddannelseskurser,som hindrer ledige
i at komme i job, til aftalen om de ekstra
toldere, som har vist sig at veere penge
lige ud af vinduet.

Vi har ikke brug for mere kontrol, men
nye initiativer, der kan sikre fremgang for
Danmark.

Slutspurt - valgmeadet pd Lygten 10 samlede fulde huse og bidrog til rad bloks valgsejr

Foto: Niels Sigaard/Arbejderen

Tid til feelles lgsninger
Der er grund til at glaede sig til en ny tid i
dansk politik, hvor bredt samarbejde om-
fatter arbejdsmarkedets parter. Og fagbe-
vaegelsen serfrem til, at der bliverindkaldt
til tre-parts forhandlinger.

Her vil fagbevaegelsen gerne bidrage
positivt til, at der findes fzelles lgsninger:

- Vi anerkender, at arven fra de borger-
lige giver nogle smalle gkonomiske ram-
mer. Men netop i en krisetid er det vigtigt,
at vi finder lgsningerne i faellesskab, siger
Poul Erik Skov Christensen.

Kilde: 3F

maler-nyt
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Landsdaekkende
byggepladsaktion

732 byggepladser fik mandag den 5. september 2011 besgg af byggefagforeningerne
samt politikere fra rad blok. Aktionen viste, at 80 procent af de udenlandske
bygningsarbejdere far en langt lavere lon end deres danske kollegaer.

BAT-kartellets stort anlagte aktion bekraef-
tede, ligesom ved sidste pladsaktion den
11. maj 2011, udnyttelsen af udenlandsk
arbejdskraft samt social dumping.
Omeftermiddagblevderafholdtpresse-
mede. Her udtalte Peter Hougard Nielsen,
formand for BAT-kartellet og byggegrup-

pen i 3F at: »Over halvdelen af byggeplad-
serne var ikke registreret i RUT- registret. En
fierdel af de udenlandske folk vi kom i kon-
takt med, var »arme og ben virksomheder«
eller falske selvstaendige. Og halvdelen af de
pladser, vi besagte, var forladte. Regnen kan
veereen forklaring. Men at man pd pladserne

vidste at vi kom forbi, er nok en mere sand-
synlig drsag til en fridag i utide.«

Remmede byggepladser

De 1020 tillidsfolk, der deltog i aktionen,
madte flere pladser der var remmet enten
pga. af regnen eller maske fordi de havde



faet »nys«om aktionen (Politikken sgndag
den 4. september - 1000 tillidsfolk gar pa
jagt efter gstarbejde). Men 1343 uden-
landsk bygningsarbejdere mgdte man da,
de fleste fra Polen, men ogsa Tyskland og
Litauen var godt repraesenteret.

10 procent tjener 70kr i timen eller min-
dre, en ud af tre er ansat i et firma der ar-
bejder uden overenskomst. 8 ud 10 tjener
langt mindre end deres danske kollegaer.

Pa en tredjedel af de besggte bygge-
pladser var arbejdsmiljget af s& grave-
rende karakter, at arbejdstilsynets blev
orienteret.

Resultaterne kan se pa vores hjemme-
side www.malerneshus.dk

Lige vilkar
| Kebenhavn blev der noteret 145 byg-
gepladser og 280 udenlandske arbejdere.
Halvdelen af dem oplyste om deres lgn-
forhold. De straekker sig fra 135 kr. i ti-
men, helt ned til 70 kr. i timen. Hertil skal
tilfajes, at feriepenge og pension er en by
i Rusland.

Fagbevaegelsens mulighed for faglig
kamp begraenses af, at det ikke er muligt

atkraeve dansk overenskomst for udstatio-
nerede virksomheder fra andre EU-lande.

»Lawal-overenskomsten« er det vi
kan kraeve. Den indeholder dog ikke de
samme krav som danske arbejdsgivere
bliver stillet overfor.

»Det kan ikke veere sddan, at vi ikke kan
stille samme krav til et udenlandsk firma,
som vi kan til et dansk. Hvordan skal vi sa
kunnestille krav om lige vilkdr«, sparger for-
manden for byggegruppen i BJMF Claus
von Elling.

BAT-undersggelsen viste ulovligt
og sort arbejde - SKAT tjekker ikke
BAT-kartellet har i samarbejde med polsk-
talende konsulenter lavet en undersg-
gelse af over 200 polske firmaer, som viser
at flere af firmaerne er lukket eller slet ikke
eksisterer.

»Vi gdr ikke ind og unders@ger, om de er
registreret i Polen«, siger SKATs produkti-
onsdirektor Steffen Norman Hansen til 3F.

Endvidere siger Klaus Pedersen ekspert
i @starbejdere fra KU »Hvis ikke man er regi-
streret lovligt i hjemlandet, sé udfgrer man
sort arbejde i Danmark.«

..... ,T:'.':"

OrGanisér
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170 tillidsvalget malere deltog.

Alle afdelinger i malerforbundet var med
til at stotte op om aktionen. 170 tillidsfolk
framalerforbundet var med til at afdaekke
den sociale slagside af arbejdskraftens fri
bevaegelighed.

At aktionen faldt sammen med valg-
kampen kan have sine fordele, iseer hvis
rod blok kommer til magten. Her er det
vigtigt vi som fagforening holder dem op
pa nogle af de lgfter de har givet, f.eks.
en »task force«-enhed bestaende at po-
liti, SKAT og Arbejdstilsynet, samt et RUT-
register der er effektivt og ikke blot er et
stempel pa en blanket.

Kilder: Malernes fagforening og Malerfor-

bundet, samt Brinkmann (Fagligt Ansvar)
og BAT

Fotos: Rasmus Gudmandsen

Tusind tillidsmaend fra byggefagene pd pladsbe-
s@g. Vi madte 1343 udenlandske bygningsarbej-
dere. 80% af dem far lon langt lavere end deres

danske kolleger.

maler-nyt
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Svaerger til akkordarbejde

Frederik Romme Larsen og Lars Tokkesdal har i fire ar dannet makkerpar i malerfirmaet
Petersen & Andersen, som beskaftiger omkring 80 malersvende. De foretraekker at arbejde
pa akkord frem for at ga pa timelgn

AF ULLA JEPPESEN

FrederikRomme Larsen og Lars Tokkesdals
bekendtskab raekker adskillige ar tilbage.
Faktisk har de to malersvende gaet i skole
sammen og de har altsa kendt hinanden
fra barnsben. Siden kom de pa samme
tid i laere som malere, og nu er de sa endt
med ogsd athave samme arbejdsplads. De
sidste fire ar har de arbejdet som makkere.

Og det at kende hinanden godt er en
stor fordel, nar man arbejder pa akkord,
som de to malersvende ger.

— Nar der er fuld fart pa, kan belgerne
somme tider komme til at ga lidt hgijt.
Derfor skal man kunne tale, at den eller
dem, man arbejder sammen med,engang
imellem skeaelder lidt ud. Det er nu engang
lettere, nar man kender hinanden godt,
siger Frederik Romme Larsen, der ogsa
er arbejdsmiljorepraesentant i Petersen &
Andersen.

De to malersvende har siden december
2010 gdet pa en plads pa Amager Feel-
ledvej og arbejdet pa et starre nybyggeri,
der bade omfatter lejelejligheder og pleje-
boliger. Alt arbejdet har veaeret pa akkord.

— Lars og jeg begyndte forst at arbejde
pa akkord, da vi i april 2010 kom til at ar-
bejde sammen med tre zldre svende pa
nybyggeriet »8-tallet« i @restaden. Vi gik
sammen med dem i otte maneder, og det
erfaktisk fra dem, viharal vores grundlaeg-
gende viden om akkordarbejde, forteeller

—Planleegningen er vigtig, ndr man arbejder
pd akkord. For eksempel skal man serge for
at bestille materialer i god tid, siger Frederik
Romme Larsen.

Frederik Romme Larsen, der sammen med
Lars Tokkesdal var pa opmalerkursus i Ma-
lernes fagforening, inden de begyndte at
arbejde pa akkord.

&E& Man stér til regnskab for det arbejde, man laver,
og det giver en faglig stolthed at kunne aflevere

sit arbejde til tiden.

6 maler-nyt

Kraever planleegning

Efter at veere blevet introduceret til ak-
kordarbejdet af de tre svende pa »8-tallet,
skulle Frederik Romme Larsen og Lars Tok-
kesdal s selv prove kraefter med akkordar-
bejdet, og det har veeret laererigt.

-Viharlaertmegetaf at prove selv. Farst
skal arbejdet selvfglgelig males op af en
opmaler fra fagforeningen, men derefter
starman jo selvmed ansvaret forarbejdet.
Noget af det allervigtigste ved akkordar-
bejde er en god planlaegning. Man skal
hele tiden sgrge for at veere pa forkant.
Med en ordentlig planleegning har man
faktisk allerede lavet det halve arbejde,
siger Lars Tokkesdal.

De to svende erkender, at hvis man skal
arbejde pa akkord, kraever det stor fleksi-
bilitet, fordi man hele tiden er afhaengig
af andre.

- Man skal ogsa serge for at bestille
materialer i god tid og i det hele taget
skal man vaenne sig til en anden made at
arbejde pa. For eksempel at man aldrig
skal ga tomhaendet fra et sted til et andet,
siger Frederik Romme Larsen.

Lars Tokkesdal supplerer: — At arbejde
pa akkord indebaerer ogsd, at man hele
tiden skal sgrge for at have alle aftaler pa
plads pa forhand. Til gengaeld opnar man
stor indflydelse pa sit eget arbejde, og det
resultererigenien stor arbejdstilfredshed.
Man star til regnskab for det arbejde, man
laver, og det giver en faglig stolthed at
kunne aflevere sit arbejde til tiden. Person-
ligt synes jeg ogsd, at den made at arbejde
pa, far dagen til at ga hurtigere.

De fleste malersvende i Petersen & An-
dersen arbejder pa akkord, men der er
ogsa malersvende, som gar pa fast time-
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len. Timelgnnen udger 160 kroner i timen,
mens man pa akkord ligger »pa den paene
side af 200 kroner i timen«, som de to ma-
lersvende udtrykker det.

I nogle malerfirmaer vil svendene ikke
have lzerlinge med i akkordarbejde.

Frederik Romme Larsen og Lars Tokkes-
dal har bade gode og darlige erfaringer
med at have lzerlinge med i akkorden, men
det er en mulighed, de holder aben.

— Huvis leerlingene har den rigtige ind-
stilling, er de mere end velkomne, siger
Frederik Romme Larsen.

Veerktgjet er vigtigt

For at akkordarbejde skal fungere opti-
malt, er det nedvendigt, at det veerktgj,
der benyttes, er det bedst mulige.

— Petersen og Andersen har altid stillet
det rigtige veerktgj til rddighed for os, og
det ger en stor forskel. Jeg kan da godt
maerke, at jeg har brugt mig selv, nar jeg
kommer hjem fra arbejde, og jeg kan veere
traet, men jeg foler mig ikke helt smadret,
nar arbejdsdagen er slut, siger Frederik

OrGanisér

Romme Larsen.

De to malersvende svaerger altsa til ak-
kordarbejde, mende ved godt, atdet pdet
tidspunkt kan blive for hardt, og de peger
pa, at forholdene ogsa skal vaere til det.

- Sadan som vi har det nu, kunne vi
ikke teenke os andet, men akkordarbejde

Lars Tokkesdal og Frederik Romme Larsenved
nybyggeriet pd Amager Faelledvej, hvor de
siden december 2010 har arbejdet pa akkord.

kreever, at der er arbejde nok. Ellers duer
det ikke, konstaterer Lars Tokkesdal.

Veerkstedsklubben i Petersen & Andersen

Veaerkstedsklubben i Petersen & Andersen taeller omkring 80 malersvende. Der
er for nylig blevet valgt en ny bestyrelse pa otte mand, og bestyrelsen har flere
forskellige emner pa programmet.

- Tidligere har klubben maske ikke vaeret sa fagligt relateret. Folk er maske
blevet lidt lade, fordi der ikke er sd mange problemer, de skal have hjzelp til, men
nu vil vi forsgge at fa sat gang i nogle aktiviteter. Vi diskuterer blandt andet, at
vi vil forsgge at fa sendt flere klubmedlemmer pa efteruddannelse og i den for-
bindelse eventuelt supplere Malkom-midlerne med penge fra klubben. Folk ved
ogsa for lidt om deres pensionsordning, sa vi har ogsa planer om at arrangere et
made med en pensionsradgiver fra Pension Danmark. Men vi er fgrst lige ved at
kommeigang med arbejdetiklubbestyrelsen, sa vi har ikke s mange handfaste
planer endnu, siger Frederik Romme Larsen.

maler-nyt
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Nakkestatte
ved maling af lofter

Malernes Fagforening har faet 3 malerne Magnus, Christina, og Raphael,
til at afprove en oppustelig nakkestgatte!

Alle var enige om at de gerne i fremtiden
ved leengeretids arbejde ville benytte den,
og ikke mindst »anbefale« andre at bruge
den.

Christina efterspurgte nakkestgtten al-
lerede dagen efter at fagforeningen hen-
tede den udlante model.

Magnus udtrykte at den faktisk var be-
hagelig og man hurtigt vender sig til den,
og sa var det dejligt ikke at veere em i
nakken til fyraften.

Raphael sluttede af med at ville bruge
den, men maske vil han springe over hvis
det kun er et enkelt lille loft der skal males.

Christina

Fakta om Nack Mollis puden

® Nack Mollis er et unikt produkt til aflastning af nakken ved vedvarende arbejde
nar blikket er rettet opad.

® Denne nakkestatte kan hjaelpe malere og andre faggrupper, der arbejder med
blikket rettet opad.

® Nack-Mollis er en oppustelig krave der — aflaster nakkemusklerne - forebygger
overbelastning — uden at hindre eller veere i vejen for arbejde.

* Med kraftige seler i en position, som ikke bgjer bagud, men yder stgtte, nar
blikket er rettet opad.

e Erlavet af lys gra Polstret plast, med en indvendig pude og dobbelt ventil, samt
justerbare seler.

® Vejer 200g og kan renggres med saebe og vand.

Fagforeningen har et eksemplar af nakkestetten liggende, og produktblade som | er
velkommne til at hente og fd lidt oplysning om evt. indkeb m.m.

8 maler-nyt
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Uden overenskomst - ingen fagforening
Uden fagforening - ingen overenskomst

1. marts 2012 skal vi have en ny over-
enskomst mellem Malerforbundet og me-
strene og forhandlingerne om, hvordan
den sa skal se ud gar snartigang. Derfor er
det vigtigt, at alle malersvende slutter op
om forbundet og fagforeningen, sa vi kan
sta sa staerkt som muligtiforhandlingerne.

Malerforbundets hovedbestyrelse har
forberedt forhandlingerne med henblik
pa denne gang at forbedre mulighederne
for en faelles stillingtagen i forbundet. Der
er saledes et oplaeg til forbundets afdelin-
gers generalforsamlinger, hvor hovedbe-
styrelsen giver sit bud pa, hvad vi i felles-
skab skal fremfgre i forhandlingerne om
ny overenskomst. Vedrgrende prislisten er
der nedsat et faelles udvalg med mestrene
med henblik pa en forenkling af denne, sa
her er der ikke indkaldt forslag pa nuvae-
rende tidspunkt.

Hovedbestyrelsens oplaeg, samt for-
slag fra medlemmerne behandles pa fag-
foreningens generalforsamling onsdag
den 26. oktober 2011.

Har du overenskomstforslag, sa skal de
veere fagforeningen i haende senest man-
dag den 10. oktober 2011.

Kan der ikke opnas enighed i forhand-
lingerne, sa kan der blive konflikt. Det be-
tyder strejke og lockout, hvor forbundets
strejkekasse treeder til, i stedet for din seed-
vanlige lgn.

Som medlem af Malernes fagforening
er du bidragyder til - og vil dermed ogsa
nyde godt af — forbundets strejkekasse.
Du er som medlem ogsa en vigtig del
af den danske model: overenskomsten,
der er bestemmende for fagets len- og
arbejdsforhold og som er aftalt mellem
Malerforbundet pa den ene side og Dan-

MALER!

Det er din ove
Ved at styrke din
— du beskytter din overensk
heden for nu at opna yder
dine lgn- og arbejdsforhold.

OrGanisér

ske Malermestre og andre arbejdsgiver-
organisationer pa den anden side.

Overenskomsten er af afgerende be-
tydning for den enkelte maler og for
samfundet. Uden overenskomst ingen
fagforening. Uden fagforening ingen
overenskomst. Og med hverken overens-
komst eller fagforening er deringen regler
for eksempelvis arbejdstid, ferie, pension
eller Iannens starrelse.

Abne graenser i Europa har sat den dan-
ske model og dermed vores overenskomst
og fagforening under pres.

Sa ved at beskytte vores overenskomst
og styrke vores fagforening beskytter vi
malere os selv.

renskomst og din fagforening.

fagforening styrker du dig se'|v
omst og du har mulig-

ligere forbedringer af

maler-nyt
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Badsmandsstol

»Kaert« barn har mange navne. Men bddsmandsstol var en af de
betegnelser, som bygningsmalerne brugte, nar de skulle beskrive
denne anordning. Mange var ikke seerligt trygge ved at skulle
sidde i den og male. Via et tov i talje, kunne brzettet man sidder
pa haeves og senkes. Men der skulle traekkes i to tov samtidig —
et i hver side af braettet. Og var traekket ikke ens i begge sider,
ggedes risikoen for nedstyrtning.

Den aktuelle sag fra Halmtorvet blev opdaget i august 2011.
Fagforeningen har bedt om aktindsigt hos Arbejdstilsynet.

Hold dig opdateret pa malerneshus.dk

Foto: Adrian Frank
De 2 malere pa billedet kommer fra Ungarn og her maler de vinduer
pd Halmtorvet 34. Arbejdstilsynet stoppede arbejdet.

Problemer af faglig eller sikkerhedsmaessig karakter pa arbejdspladsen?

HUSK:

Vi er ikke laengere vaek end telefonen

35314000

10 maler-nyt



Medlem skaffer medlem

OPTAGELSE

Malerforbundet i Danmark

OrGanisér

Navn CPR. nr.

Adresse TIf. nr,

Post. nr. og by Mobil nr.

E-mail adresse

Udfyld 1 af nedenstaende linier

Foglert o] nei(] [som arbeider som.

e o Udd. pabegyndtd. | “* | ™| * [Forv. astutetd. | “* [ ™| "
Arbejdsgiveroplysninger

Arbejdsgiver CVR nr.

Adresse TIE. nr.

Post nr. og by Arb, pAbegyndt den

Arbejdssted

Gruppeliv:

Jeg onsker at vaere med i gruppelivsordningen (setkryds) | Ja: Nej
Dakker i tilt&_]dé-ﬂf dﬁdsfald.o‘g'kosté; 2011, 28,- kr/mdr

Jeg erkleerer pé tro og love, at jeg intet mellemvarende har med Malerforbundet i Danmark eller anden fagorgani-
sation, og jeg forpligter mig til at overholde forbundsloven, som den er nu og pa lovlig made vil blive revideret.

Afdelingens notater

Optagelsesdato Kontingentkategori Afd. Nr.

Klubkode Fagkode _ Overensk. kode

> ; Yo by Kategori . dag | mined ar Kategori ] dag | mined | Ar
Fremdaterede kontingentkategori Fra Fra

(udfyldes af forbundet)

Dato |
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ARBEJDSPLADSLISTE

FIRMA

Arne Valling A/S

ARBEJDSPLADS

Aurehgj Gymnasium. Gentofte

ARBEJDETS ART

Ombyg-vedligehold

Arne Valling A/S

Vester Segade 14-24

Udv. Vinduer

Bech & Koch Klgvermarkens Idraetsanlaeg Udv.+ Indv. Arbejde
C.Mgllmann & Co. A/S Julius Thomsens Plads 2-4 Udv. Vinduer

E.Pihl & Sen Kirstinelundsvej 12. Ballerup Nybygning

G.Roel Jensens Eftf. A/S Pile Alle 19 Udv. Vinduer
H.Friedmann & Sen A/S Godthabsvej 117-129 Udv. Vinduer
H.Friedmann & Sgn A/S Frederikssundsvej 259 Udv. Vinduer
Holger Christensen & Sgn Kongstedvej 2 Slagelse Nybygning

Holger Christensen & Sgn

Vejsgarden. Borgergade 4241 Vemmelev

ombyg-nybyg

Holger Christensen & Sgn

Artebjergvej 75 Solbakken, Skaelskor

Ombyg-vedligehold

Holger Christensen & Sgn

C.A.Olesensvej 2 Jernbjerggard. Slagelse

Pavillon ombyg/vedlige

Holger Christensen & Sen

Parkvej 2-22 d etape 2

Renovering-ombyg

Kurt Hansen A/S Slotsmarken 12. stueetage. Hgrsholm Ombyg-vedligehold
Malerselskabet SBM A/S Fredericiagade 75 m.v Facadepartier (indv.)
Malerselskabet SBM A/S Gavlhusvej 1-5 Hovedtrapper
Malerselskabet SBM A/S Skydebanegade 2-48. Gardsiden Udv. Vinduer
Malerteam ApS Kokkedal allé 2, Hgrsholm Nybygning

P.T. Malerfirma ApS Selvgade Skole Facadepartier
Petersen & Andersen Serum Instituttet, Biobank Nybygning
Petersen & Andersen Hvidovre Kirkes Menighedshus Renovering / Nybygn

Petersen & Andersen

Godthabsvej 182- m.v.

Udv. Facadepartier

Petersen & Andersen A/S

Steevnen 2. @restaden Syd

Nybygning

Petersen & Andersen A/S

Hareskovvej 21423

Renovering-ombyg

Petersen & Andersen A/S

Amalieparken. Egeskovvej. Vallensbaek

Nybygning

Steen Nielsen

Bryghusgade 3. Kbh. K

Renovering-ombyg

Age Moller & Son

Negrregade 36. Kbh. K

Vedligehold.

Skal du have fat i en opmaler? Sa ring 39 10 15 50

Opmalerne bor: Lersg Park Allé 109, 2100 Kbh @
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Nye rutiner i A-kassen

Nu skal du ikke lzengere aflevere lgnsedler i A-kassen nar du bliver ledig.

AF ALLAN LARSEN

Arbejdsgiverne har de seneste ar skulle
indberette dinlgn og arbejdstimer elektro-
nisk til det sdkaldte Eindkomstregisteret.
For arbejdsgiverne har det givet en del
fordele, ved kun at skulle indberette lgn til
etsted. Fordig betyderf.eks, at duikke laen-
gere skal aflevere lgnsedler til A-kassen.
Vi henter de oplysninger, vi skal bruge fra
Eindkomstregisteret som i praksis bliver
administreret af SKAT. Dette gzelder bade
i forhold til ledighed med beregning og
1924 arbejdstimer til indplaceringen, men
det geelder ogsa til efterlgnnen. For A-
kassen betyder det mindre papirarbejde
med opgerelse af timer. Det foretages
vaesentlig nemmere nu. Du kan selv fglge
med i, hvad din arbejdsgiver indberetter
fra SKAT’s hjemmeside.

Samtidig med at det bliver lettere for
dig at melde dig arbejdslgs, er A-kasserne
blevet pélagt mere kontrol med udbeta-
ling af dagpenge. Vi skal ved hjeelp af Eind-
komstregisteret kontrollere, at man ikke
far lon samtidig med, at man er pa dag-
penge. Denne kontrol er selvsagt blevet

meget mere fintmasket med indfgrelse af
Eindkomstregisteret. Mulighederne for at
afslgre svindel med dagpenge er vaesent-
ligtforbedret—sadererkunentingatsige:
Lad veer med at svindle med dagpenge.

Dagpengekortet forsvinder

Din PIN-kode bliver din nye vej til A-kas-
sen. Udbetalinger fra A-kassen sker ved
selvbetjening fra A-kassens hjemmeside
www.bf-a.dk og her vil der ogsa ligge
udbetalingsspecifikation. Der vil ikke laen-
gere blive udsendt dagpengekort, eller ef-
terlgnskort eller udbetalingsspecifikatio-
ner. Har du modtaget dagpenge i 2011,
har du automatisk faet tilsendt en PIN-
kode til brug pd A-kassens hjemmeside.
Gem PIN-koden - den forzeldes ikke. PIN-
koden kan du i gvrigt bruge til at sege om
feriedagpenge, udfylde ledighedsblanket,
ansgge om efterlgn, meddele flytning, ny
telefon, adgang til »Jobspor - afklarings-
veerktaj« mine muligheder og Fagjob, som
eren jobsggemaskine.-Sa gem Pinkoden.
Dukan se mere om den nye made at bruge
A-kassen, pd www.malerneshus.dk under
A-kassen.

Nu forsvinder »Den lilla kasse« til dagpengekort fra Lygten 10.
Nu skal du via internettet selv indtaste dit dagpengekort.

Malernes fagforening
Storkebenhavn indkalder til:

Ordinger
generalforsamling

Onsdag d. 26. oktober 2011
kl. 16.00 i Byggefagenes Hus,
Lygten 10, 2400 NV.

Dagsorden:

1. Valg af dirigent samt tilforordnede
2. Protokol
- bemeaerk at protokollen vil ligge
til gennemsyn i fagforeningen fra
onsdag d. 19. oktober 2011
. Beretning
. Indkomne forslag
. Eventuelt

Forslag vedr. overenskomsten, skal
veere bestyrelsen i haende senest
mandag d. 10. oktober. @vrige for-
slag senest mandag d. 17. oktober.

Indkomne forslag vil blive fremlagt i
fagforeningen fra onsdag d. 19. ok-
tober 2011.

Der vil blive serveret lidt mad og
kaffe fra kl. 15.30.

Gyldigt medlemskab skal bekraeftes
ved indgangen.

Med venlig hilsen
Bestyrelsen

maler-nyt 13



70 ar
13.10
21.10
23.10
07.11
10.11
04.12
14.12
15.12
19.12
24.12
30.12

Richard Breannum Gregersen
Ole Jordt Adsersen

John Leander Carlsson
Ebbe Vorbeck

Carlo A Holm

Mohammad Nawaz Mulkana
Otto Hundevadt

Preben John Mogensen

Ib Harald Hansson

Erik Olsen

Georg Bjarne Buch Madsen

75 ar
01.10
02.10
23.10
04.11

Finn Kjeld Jensen

Gert Ring Ibsen

Benny Curt Petersen
Vagn Aage Schenbech

80 ar
05.10
27.11

Herman Richard Hansen
Henning Jergen Hansen

Problemer af faglig eller
sikkerhedsmaessig karakter
pa arbejdspladsen?

HUSK:

Vi er ikke laengere veek
end telefonen

35314000

14 maler-nyt

Notér allerede Nu torsdag den
3?. august 2012, hvor vij haber
Paatstille med endnuflere hold

DHL - Stafetten 2011

Som noget nyt i ar lab vi sammen med mesterorganisationerne

Mesterorganisationerne stillede med tre
hold. Fagforeningen stillede med fem
hold. Og som et frisk pust havde vi en
leerling med.

Alle hold kom i ar i mal med paene tider.
Bedste hold blev, selvom vi ikke er meget
for at indregmme det, holdet fra Danske
Malermestre i tiden 2:29:02.

Efter sidste lgber var kommet i mal, hyg-
gede man sig. Snakken gik livligt om del-
tagernes oplevelse af Igbet og af egen
praestation.

Alle syntes, det var en sjov og hyggelig af-
tenogalle deltagere udtalte, at de efterfol-
gende har sveert ved at vente til naeste ar,
hvor DHL-stafetten igen lgber af stablen.
Vihaber, at mesterorganisationerne til nae-
ste ar igen vil udfordre os.

Det vil ogsa veere rigtigt godt, hvis vi til
naeste ar kan stille med et helt leerlinge-
hold, »sd kom bareigang med traeeningen«’

@verst: Start. Nederst: Holdet fra DHL stafetten 2011



Malernes fagforening Storkgbenhavn afholder i samarbejde
med Ror- & Blikkenslagernes Fagforening sin arlige

Klub- og tillidsmandskonference

Fredag den 27. januar 2012 pa Lygten 10

Fagforeningen har taget initiativ til en ny made at afholde den arlige
tillidsmandskonference pa, den som far i tiden blev afholdt pa LO Skolen.

Vi indbyder tillidsvalgte og kontaktpersoner til konference

Fredag den 27. januar 2012 kl. 8.00

Program:

STORM@DE om P.C.B.

Overenskomstforhandlinger 2012

- hvordan/hvor langt er vi ndet?

Den nye regering

— hvordan er det gaet de forste 100 dage?

BAT’s organisering

— hvor langt er vi ndet?

Arbejdsmiljoet

— hvordan gar det pa pladserne?

— herunder brug af rapelling, (se foto pa forsiden) er det
sadan vi skal arbejde fremover?

Yderligere oplysning og tilmelding til:
Jimi, Michelle, eller Johnny.

OBS! FA PLADSER!

Byggefagenes sikkerheds- og miljgudvalg inviterer til fyraftensmgde med debat om
P.C.B. pa Lygten 10 i Byggefagenes hus, mandag den 7. november 16.00 - 18.00

Byggefolk udsaettes for PCB
- et af verdens 10 farligste miljogifte!

PCB er et stof, som myndighederne farst for nylig har
sat fokus pa. Stoffet er hormonforstyrrende, kraeftfrem-
kaldende og kan resultere i barnlgshed. Vi mgder det i
gammel fugemasse, maling, gulvbelaegning mm.

Hvor farligt er det - hvor findes det - hvad ger vi, ndr vi
steder pa det?

Disse og andre spgrgsmal vil Lars Vedsmand fra BAT-
kartellet svare pa.

Der vil veere en bid mad ved madets start kl. 16.00.

w
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Vi mades til morgenbred og senere vil der veere frokost.
Der kan max deltage 60 malere og 60 rar- og blikkenslagere.

Tilmelding senest mandag den 9. januar 2012.

PCB er bl.a. i fugemasse

maler-nyt 15



Arbejdsmilje Information!

Gamle piktogrammer Kemikaliemaerkning aendret til nyt system
Orange faresymboler erstattes i de kommende ar med red/hvide
piktogrammer.

Her i 2011/2012 begynder enkeltstoffer med den nye maerkning,
mens produkter som f.eks maling og rengeringsmidler falger efter
Giftig eller Sundhedsskadelig frem mod 2015.
Meget giftig eller Lokalirriterende

X De forklarende ord fra faresymboler, f.eks Giftig og Sundhedsska-
Nye Plktog rammer delig aendres til signalordene Fare eller Advarsel.

Risiko-saetninger og Sikkerheds-saetninger sendres til H-saetninger
i§ % og P-seetninger.
H star for hazard - dvs. fare, f.eks

« H336 Kan forarsage slavhed eller svimmelhed.

Fare Fare Advarsel - EUH 031 Udvikler giftig gas ved kontakt med syre.
Organskade, Atsning* Forskellige, o . .

f.eks kreeft eller f.eks irritation eller P star for precaution - dvs. sikkerhed, f.eks
fosterskader* hudallergi* + P361 Tilsmudset tgj tages straks af/fjernes.

*) Stdr ikke pd etiketten, men vil fremga af f.eks H- og P-saetninger. « P403 + P233 Opbevares pa et godt ventileret sted.

Hold beholderen teet lukket.

Wi ﬂlmfll{mnm? i
° ofj o - | L 1
Arbejdsmiljo! §i i‘
® I AN
Pa Byggefagenes sikkerhedspatrulje tirsdag den 20. septem- { Pﬂlgende fll‘mael' etterlyses 5' .
ber 2011 blev der igen konstateret asbest pa de danske ar- 1 i kampen for hge vﬂkar !
bejdspladser! Denne skadeslgse made at henkaste tidligere _ B
tagplader pd og efterfalgende bruge dem til karevej er helt | Ama er :l'L _r.

uacceptabelt og er selvfelgelig anmeldt til Arbejdstilsynet.

Ejendomsservice Aps

\ Team System Vikar Apa

Ring til din fagforening,
hvis du meder dem!

'DUSOR: LIGE VILKAR

Disse firmaer onsker ikke
at mdga overanskomst med
M: lernes Pagfnren Storknbenhav

16 maler-nyt



100 feerre ledige

Sommerledigheden har vaeret bedre i 2011 end i 2010. Fra omkring 300 ledigheds-
bergrte henover sommeren 2010 til godt 200 henover sommeren 2011

AF ALLAN LARSEN

Der har, i modsaetning til 2010, i perioder  at konkludere pa dette. Ordningen fortsaet- Mens beskaeftigelsen generelti malerfa-
veeretendel jobs atsege.Deteraltandet  ter2013ud,sddetkanjovaere, atdenkaster  get er bedre, ser det vaerre ud for de unge.
lige en forbedring af beskaftigelsen i  lidt malerarbejde af sig. Knap 40 % af de ledige er under 30 ar.

malerfaget i hovedstadsomradet og kan
veere et tegn pa, at der er bedring pa vej,
men der er stadig et stykke vej igen til
fuld beskaftigelse.

10 — 12% berert af ledighed i sommer-
perioden er for meget.

I lsbet af sommeren blev Boligjobplanen
vedtaget. Boligjobplanen er en tilskudsord-
ning for private til at fa udfert f.eks malerar-
bejde i privaten. Umiddelbart kan der ikke
spores nogen beskaeftigelsesmaessig effekt
af planen, hvilket ogsé Danske Malermestre
giver udtryk for. Det kan altsa ikke tilskrives
Boligjobplanen at der er en bedring i be-
skaeftigelsen, men det er nok lige tidlig nok

Arbejdslashedsstatistik Mere info

Du kan finde flere detaljer om

Antal Ledige ledighedstallene pa hjemmesi-
ledige ' procent den: www.bf-a.dk.
700
- 35,0% Her kan du finde tallene for hele
600 Malerne 2010 ¢
20.0% landet, andre afdelinger og en
500 —— —— Malerne 2011 | opdeling pa, hvor mange der er
7 \ L 25,0% ledige pa dagpenge, i aktivering,
400 i lontilskudsjob og i uddannelse

\ / [ 200% under ledighed.
300
L 15,0%
200 \M Der er stadig tekniske proble-

r 10,0% mer med at vise faggruppe sta-
100 | 5.0% tistikkerne.
o+ 0,0%
1T 4 7 10 13 16 19 22 25 28 31 34 37 40 43 46 49 52
Uge

Fagforeningen: 35 31 40 00 - Byggefagenes A-kasse: 3531 01 00 « Opmalerne: 39 10 15 50

maler-nyt 17



Klubformaend, kasserere og arbejdsmiljarepraesentanter i Kebenhavn

Artex Byggeentreprise A/S
Kasserer Susanne Olsen
@rnebjergvej 14 A1 tv
2600 Glostrup

43967160

Arbejdsmiljerep

Monika Severinsen

Elmevej 21, 4681 Herfolge
50844731

Atega Farveforsyning
Arbejdsmiljerep

Henrik Brinckmann Fosdal
Blokland 74,st tv

2620 Albertslund
50523063

Bech & Koch
Klubformand

Brian Carl @llegaard
Stenlgsebo 7

3660 Stenlgse
20409777

Kasserer

Allan Christensen
Thomas Kingosvej 5
4100 Ringsted
57528413

Bendt Barsdal ApS
Kasserer Bjgrn Frosberg
Katrinedalsvej 43,st,-1
2720 Vanlgse
Arbejdsmiljerep
Carsten Alwin Wenzel
Hgjnaesvej 10

2610 Rgdovre
70554477

Brdr. Steinfath A/S
Klubformand:

Ricky Bagvig Nielsen
Hedekaeret 12, 2. Th.
2640 Hedehusene
20750907

Kasserer

Flemming Sederberg
Valby Kirkevej 12
2500 Valby
20750906
Arbejdsmiljerep

Ole Petersen
Dovregade 6, 2. th.
2300 Kgbenhavn S
20750905

18 maler-nyt

C. Mgllmann & Co A/S
Klubformand

Bent Avnsg

Astersvej 3, 3310 Qlsted
47748483

Kasserer

Kenneth Hamilton
Nordre Fasanvej 190 A, 2.th.
2000 FRB

41292961
Arbejdsmiljerep

Allan Steen Madsen
Hesselegade 31,1 tv
2100 Kgbenhavn @
40379143

C.S. Service Aps
Klubformand

Marius Krog Petersen
Alleen 129,st th

2770 Kastrup
40519321

Kasserer

Kenneth Lindsg Street
Kildeholm 10

2600 Glostrup
36472425

Dan Wiche A/S
Arbejdsmiljerep
Kimie Kaas Christensen

E. Pihl & Sen A/S
Klubformand og Arbejdsmiljerep.
Bent Nissen

Amager Landevej 53 B, st.th.
2770 Kastrup

40500881

Kasserer:

Birgitte B. Troelsen
Kastanjens Kvt. 1 B

2620 Albertslund

88968992

Erwin Brocks
Arbejdsmiljerep

Claus Rosengaard Kristensen
Topperne 1,-21

2620 Albertslund

20510583

Geert Hansen og Co ApS
Klubformand

Recep Aytekin
Vildtbaneparken 41

2635 Ishgj

42542328

Kasserer

Heidi Kristine Bruhn
Taastrup Have 12,1 mf
2630 Taastrup

43999893
Arbejdsmiljerep

Carsten Henrik Gaardsted
Gammel Kgge Landevej 482
2650 Hvidovre

24654484

Georg Preisler ApS
Kasserer Uffe Falk Petersen
Egernvaenget 103

2980 Kokkedal

45862321

Arbejdsmiljorep

Heini Sandner
Mgllemoseparken 58
3450 Allered

26170705

H. Friedmann & Sen A/S
Kasserer

Maria Wendel Egevang
Eremitageparken 309,1,-B
2800 Kgs.Lyngby
39691354
Arbejdsmiljerep

Dorte Rimmen

Bredager 19,st th

2605 Brendby
40550269

Harald Jergensen A/S
Klubformand
Flemming Beck Jargensen
Poppel Alle 44

2650 Hvidovre
21257377

Kasserer

Gitte Lisbeth Diemar
Mglle Allé 19,3 th
2500 Valby

36160471

Henrik Munck Aps
Arbejdsmiljgrep

Kirsten Graulund Jargensen
Sognegards Alle 28,st th
2650 Hvidovre

51350796

Holger E. Jensen A/S
Klubformand

Knud Emil Larsen
Hgjvangsvej 25
4000 Roskilde
46480117

Kasserer

Svend Erik Peitzsch
Dalveenget 11
2750 Ballerup
44970560
Arbejdsmiljgrep
Knud Emil Larsen
Hgjvangsvej 25
4000 Roskilde
46480117

J.P.Olsen & Sen ApS
Arbejdsmiljgrep

Jens E Kraft Kristensen
Hornsherredvej 405
4070 Kirke Hyllinge
46413155/28879411

J.P. Hoverby A/S
Klubformand
Tommy Balken
Lillekaer 2, 8 th
2610 Redovre
Arbejdsmiljerep
Allan Tang Jensen
22511460

Jan Jakobsen ApS
Arbejdsmiljerep
Arne Bent Pedersen
Brenshgjvej 72 F
2700 Brgnshgj
31713029

Jens Hansen & Sgn ApS
Klubformand

Lars Mathiassen
Lundtoftegade 117,4 th
2200 Kgbenhavn N
35840129

Kasserer

Jens Peter Hansen
Rytterkaer 45, 2765 Smarum
44684406

Arbejdsmiljorep

Kristina Svenning Mglgaard
Toftevej 9, 2630 Taastrup

Jeudan Servicepartner A/S
Klubformand

Stig Jeske Hansen
Bryggervange 22 st 3

2100 Kgbenhavn @
27518679//39181065
Kasserer Heidi Melsted
Oldermandsvej 47,2 th
2400 Kebenhavn NV
31141101

Arbejdsmiljerep

Susan Winther

Afigjen 28,2 tv., 2700 Bronshg;j
24861168

Jorgen Holm A/S
Arbejdsmiljerep

Michael Broch

Artebjergvej 83, 2650 Hvidovre
20616206

Kasserer

Seren Vernholm Jargin
21800910

Klaus Christoffersen A/S
Klubformand

Georg Packert
Horsevaenget 19,

2610 Rgdovre

Kasserer

Karen Folmer @stergaard
Gunlggsgade 16,5 th
2300 Kgbenhavn S
32541904
Arbejdsmiljerep

Karsten Packert
Gyngemose Parkvej 9,1 th
2860 Sgborg

20228522



Klubformaend, kasserere og arbejdsmiljgrepraesentanter i Kebenhavn

Kurt Hansen A/S
Klubformand

Jon Panduro Petersen
Nyvej 45,1 tv.

2750 Ballerup
27580948

Kasserer

Jesper Ib Larsen
Skellet 9,1 th.

2600 Glostrup
Arbejdsmiljorep
Michael Rosendahl Larsen
Fiskerhusene 128
2620 Albertslund
43640511

Lovens Kemiske Fabrik
Arbejdsmiljerep
Torben Steen Adamsen
Hyrdeengen 97

2625 Vallensbaek
40607532

Malerfirmaet Eskildsen A/S
Klubformand

Erik Fritz Riise
Frederiksdalsvej 47,3 tv
2830 Virum

Kasserer

Peter Lidegaard
Jeegergangen 19

2880 Bagsveerd

21281848

Malermestergruppen af 1983 ApS
Arbejdsmiljerep

Finn Hansson

Nerrebrogade 202,2 tv

2200 Kgbenhavn N

40810091

Nybo Malerfirma ApS
Arbejdsmiljerep
Anders Tange Jessen
Sortemosevej 109
2730 Herlev
28590442

Ole V. Hansen ApS
Klubformand
Martin Dreymann
Hindustanvej 36
2300 Kgbenhavn S
25217949

Peter Maler A/S

Klubformand Mie Grove Jensen
Humlebaekgade 28,2 th

2200 Kgbenhavn N

29651729

Kasserer

Klaus Jergen Kristensen
Frederikssundsvej 61,2 tv

2400 Kgbenhavn NV

38872426

Arbejdsmiljgrep Maria Fogt kjeer
Kirkebroen 67, 2650 Hvidovre
41823920

Petersen & Andersen A/S
Klubformand Bjarne Petersen
Birkedommervej 13,st th
2400 Kgbenhavn NV
23636533

Kasserer Bjarne Petersen
Birkedommervej 13,st th
2400 Kgbenhavn NV
23636533

Arbejdsmiljerep

Frederik Romme Larsen
Grgnnehgj 17,2 th., 2720 Vanlgse
25323309

Politigarden
Klubformand

Jan Ridderberg
Stenstrupvej 15 B,
4573 Hojby
40723626/

Rema Aps

Arbejdsmiljerep

Tommy Absalon Kragh-Kofod
Karise Alle 14

2650 Hvidovre

29703946/

Robert Rasmussen A/S
Klubformand
Torben Andersen
Kirsebaergarden 1
2620 Albertslund
43640308
Arbejdsmiljerep
Jesper Carl
Tulpangatan 8
21536 Malmg
46735014599

Roel Jensen A/S
Klubformand

Hans Erik Larsen
Ryumgardvej 60

2770 Kastrup
Arbejdsmiljerep

Bent Lefevre Henriksen
Nordfeldvej 23

2665 Vallensbaek Strand
26140756

S.B.M. A/S

Klubformand

Jorgen Rasmus Pedersen
Klgverprisvej 123

2650 Hvidovre
29703626

KassererHaris Klipo
Dansdégatan 10
22993364
Arbejdsmiljerep

Henrik Romsdal-Knudsen
Praestemarksvej 7

2770 Kastrup
22547411/33242747

Sander og Dam A/S
Arbejdsmiljerep
Lars Peter Hansen
Budstikken 100
2630 Taastrup
23600398/

Seehusen A/S
Klubformand

Fritz Werner Schmidt
Vegas Alle 8, 2770 Kastrup
32519981

Arbejdsmiljerep
Flemming Breining
Blokland 16, 1 th

2620 Albertslund

Steen Nielsen af 1938 A/S
Klubformand

Finn Lehmann Meller
Jyllandsvej 10,st mf
2000 Frederiksberg
38197530

Kasserer Lars Pedersen
Veksgvej 6 B,st th.

2700 Brgnshgj
22875771
Arbejdsmiljerep

Kitt Mgller Christia Holm
Gersagerparken 117,5 tv
2670 Greve

59449392

Th. Jensen & Son A/S
Klubformand Henrik Broe
Granskoven 139

2600 Glostrup

43430622

Kasserer

Jorgen Brandt Mdiller
Rejlehaven 25

2630 Taastrup

43999654

Arbejdsmiljerep Claus Nielsen
Hegnet 27,2 th., 2600 Glostrup
40615546/26359920

Torben Madsen A/S
Klubformand Bjarne Larsen
Urtehaven 42, 2500 Valby
29107252

Arbejdsmiljerep

Jesper Faber Alberts Specht
Rédmand Billes Vej 207
2610 Rgdovre

26844403

V.S. Larsen A/S
Klubformand

Thomas Gottlieb Bennetzen
Ved Egedam 19,st,-125
3400 Hillergd
26139779

Kasserer

Karl Viggo Hansen
Tarnbjerggardsvej 3
4320 Lejre
Arbejdsmiljerep
Michael Bo Vejlgaard
Uglevej 9,4 tv

2400 Kgbenhavn NV
38877127

Vinkler ApS
Klubformand:

Vagn Mattsson
Hvidovrevej 24
2610 Rgdovre
26399938/36729091
Kasserer:

Palle Dalsgaard Petersen
Lyavej 10, 4. th.
2000 Frederiksberg
26294932

Aage Mgller & Sen Aps
Klubformand

Morten Hedin Adam
Lindumvej 12

2770 Kastrup
30706642
Arbejdsmiljerep
Thomas Kofod
Oldenborggade 2,1 th
2300 Kgbenhavn S
32574643

Rettelser/tilfajelser til tillidsmandslisten
skal indsendes skriftligt

maler-nyt 19
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JULETRASFEST

| BYGGEFAGENES HUS, LYGTEN10, 2400 KOBENHAVN NV
SONDAG DEN 4. DECEMBER 2011 KL.14 TIL CA.16.30

Der vil veere juletrze, naesten helt op til loftet, julesang, julesjov, godteposer, peber-
ngdder, juleklip og masser af julehygge. Vi skal bage smakager, som vi gjorde med
stor succes sidste ar.

Igen i ar har vi lavet en aftale med julemanden om, at han kommer en tur forbi med
gaver. Der vil samtidig ogsa veere anden underholdning for bgrnene, sa tag bernene

i handen og lad os fa en hyggelig sendag eftermiddag sammen.

Billetter a kr. 25,00 for voksne og kr. 10,00 for barn. Kan kebes i abningstiden eller
bestilles via tIf. hos Michelle Frese pa tif. 35 31 40 00

Kulturudvalget




